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INLEDNING

Finlands svenska hembygdsférbund grundades ar 1983 och gér in i sitt 43:e verk-
samhetsar.

Forbundets uppgift ar att fungera som en central- och intresseorganisation for sina
medlemsorganisationer och de finlandssvenska hembygdsforeningarna samt vicka
intresse och bilda opinion for hembygdsarbete bland den stora allménheten.

Forbundet stoder och bistar sina medlemsforeningar med radgivning och service pa
manga olika omraden, som tangerar hembygdsarbete och museiverksamhet samt
bevarandet och synliggorandet av kulturarvet.

Sina syften forverkligar Férbundet genom att:

- befordra och samordna strdvandena att tillvarata, varda och levandegdra minnen och
yttringar av folklig kultur bland finlandssvenskarna.

- formedla kontakter mellan Finland och 6vriga nordiska lénder samt foretrdda finlands-

svensk lokalkultur pé finldndskt, nordiskt och internationellt plan.

- bistd myndigheter och organisationer med information och utlatanden.

- arbeta for att staten, kommuner och institutioner uppmérksammar betydelsen av
den lokala kulturens vérde.

- stdda hembygds- och lokalhistorisk forskning samt lokal arkivverksamhet.

- ordna sammankomster och kurser samt sprida upplysning genom egen publikations-
verksamhet och andra kanaler.

- verka for att massmedia uppméarksammar svenskt hembygdsarbete i Finland.

Ar 2024 hade FSH 121 medlemmar; 28 ordinarie och 93 samverkande medlemmar.

Medlemmarna ar stdder, hembygdsféreningar- och arkiv, byaféreningar samt slékt- och
bygdeforskningsféreningar.

Vision:

Finlands svenska hembygdsforbund vill vécka intresse for kulturarvet i ndrmiljon.

FSH vill framja lokal samhdrighet, bekdmpa rotloshet och delta i samhillsutvecklingen.
Forbundet skall vara ett forbund i samtiden.

Virdebegrepp:
Forbundets viardebegrepp dr gemenskap, samverkan, jimlikhet och 6ppenhet.
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2. VERKSAMHET OCH PROJEKT
- Innehall och mal

Under véren 2025 kommer en de flesta av den ordinarie verksamhetens kurser och foreldsningar
att ordnas inom projekt Hembygdsakademin. Projektet inleddes 15.8.2023 och kommer att pagé
fram till 30.4.2025.

En aktiv kommunikation med medlemsforeningarna kommer att fortsatta dels inom Hembygds-
akademin, dels i den ordinarie verksamheten.

Forbundets centrala uppgift ar att stoda medlemsforeningarnas verksamhet samt inspirera,
erbjuda information och ge nya infallsvinklar i arbetet med lokalhistoria. Det hdar kommer FSH
att forverkliga genom att erbjuda nya medlemsférméner och ordna foreldsningar och
inspirationsdagar. Forbundets samarbete med museer med regionalt ansvar, de s.k.
Ansvarsmuseerna (tid. Landskapsmuseerna) bor struktureras och uppgifterna sinsemellan
fordelas.

2.1 Kurser och seminarier

Forbundet arrangerar under verksamhetsaret kurser, seminarier och foreldsningar som
hybridevenemang.

Allmént:

e Utgingspunkten dr medlemmarnas 6nskeméal och behov.

e FSH samarbetar aktivt med andra aktorer i forverkligandet av verksamheten.

e FSH kommer att gora en storre satsning pa att ordna evenemangen som
hybridevenemang, d.v.s. man kan delta fysiskt men dven pa distans. Det hir mojliggor
att deltagare fran olika regioner kan delta oberoende av pa vilken ort evenemanget
ordnas fysiskt.

e FSH informerar sina medlemsforeningar om program som ordnas av andra aktorer.

Byggnadsvard

Denna form av verksamhet ordnas i samarbete med Ansvarsmuseerna, sakkunniga personer och
organisationer inom branschen.

Malet &r att 6ka kunskapen om hur man pa ett andamalsenligt satt skoter museibyggnader.

¢ En foreldsning eller kurs i byggnadsvard hélls under varen.

Kurser och foérelasningar, eventuellt med praktiska uppgifter

Inom den ordinarie verksamheten kommer kurser och forel&sningar att ordnas delvis inom
projekt Hembygdskademin, Projektets verksamhet ordnas under varen 2025 i samarbete med
Ansvarsmuseerna, FSH:s medlemsféreningar och évriga kulturarvsaktorer. Projektet upphor
31.4.2025 och verksamheten uppgar fran och med 1.8.2024 i Forbundets ordinarie verksamhet,
se punkt 2.6.

Malet ar att svara pa det behov medlemsféreningarna har. Enskilda féreningar kan ocksa fa
handledning.
Kurser som ordnas under varen:
e Anvéndningen av katalogiseringsprogrammet Katalogen
IT-verkstédder - skapandet och upprétthallandet av webbsidor
Info f6r den som har vapen i museisamlingarna samt avtalsjuridik
Elektronisk arkivering - mojligheter och utmaningar (Workshop)
Foremélsvard (Workshop i samarbete med Ansvarsmuseerna)




o Foreldsning om volontirsamordning (NCK)
NCK (Nordiskt centrum for kulturarvspedagogik) ar organiserat som ett aktiebolag och dgs gemensamt av
olika kulturarvsinstitutioner i Norden och Baltikum och den dagliga verksamheten drivs i lokaler pa
Landsarkivet i Ostersund, Sverige.

2.2 Nordiskt samarbete
Finlands svenska hembygdsférbund engagerar sig i det nordiska hembygdsarbetet.

Forbundet upprétthaller kontakt med de nationella hembygdsforbunden i Sverige.
Speciella samarbetspartners dr Stockholms ldns hembygdsforbund och Visterbottens
hembygdsfoérbund.
o Fortsatt kontakt halls med Vésterbottens lans hembygdsforbund (VLH) och
Stockholms ldns hembygdsforbund.
e Ar 2024 inleddes diskussioner med NCK om samarbete kring temat
kulturarvsvolontirer, d.v.s. talkoarbete. Under &ret halls en foreldsning om
volontirsamordning.

2.3 Nationellt samarbete
Finlands svenska hembygdsforbund samarbetar med olika kulturarvsorganisationer, t.ex.

hembygds- och museiféreningar, ansvarsmuseer, hembygdsmuseer, folkhdgskolor och
medborgarinstitut.

Forbundet samarbetar &ven med Suomen Kotiseutuliitto och SFV-Bildning — Férbundsarenan
(tidigare Svenska studieférbundet) och vid behov med andra organisationer.

Verksamhetsledaren dr medlem i Delegationen for foreningshusérenden, som administreras av
Suomen Kotiseutuliitto (Finlands hembygdsférbund), och vars uppgift r att bevilja medel for
reparation av foreningshus i hela landet. Finlands Hembygdsforbund delar ut det
provningsbaserade understodet pd uppdrag av undervisnings- och kulturministeriet.

FSH ér medlem i SFV-Bildning — Forbundsarenan, Pohjola-Norden samt stdndig medlem i
Svenska folkskolans vénner.

e Samarbete kring Hembygdskademin sker med Suomen Kotiseutuliitto och Ansvars-
museerna i Karleby, Vasa, Abo, Raseborg och Borga.

e Gillande samarbetet med Ansvarsmuseerna bor arbetsférdelningen och koordineringen av
verksamheten struktureras och preciseras.

2.4 Tidskriften Hembygden

Tidningen Hembygden utkommer &r 2025 med tre nummer; tre digitala tidningar varav
majnumret dven utges som papperstidning. Om finansiering erhélls ges dven arets sista nummer
ut som papperstidning.

Upplagan dr ca 8 500 exemplar. Tidningen utkommer i slutet av februari, maj och november.
Hembygden utgor en viktig kontaktlink mellan Hembygdsforbundet och de lokala féreningarna,
som dven bidrar med méanga artiklar till tidskriften.

Tidningen dr hembygdsrorelsens sprakror till omvérlden och dess uppgift ér att verka som ett
debatt- och informationsorgan for det finlandssvenska hembygds- och kulturarbetet samt viacka
intresse for forbundets verksambhet.

Tidningen distribueras till FSH:s medlemsforeningars personmedlemmar, bibliotek, kommuner,
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organisationer, museer och prenumeranter. Tidningen kan prenumereras for 18 €/ar. Tidningens
verksamhet finansieras med annonser, frivilliga bidrag, understdd fran fonder och stiftelser samt
med prenumerationsavgifter.
Hembygden skall vara en tidning som bestar av relevanta och intressanta artiklar som beror
hembygdsverksamhet och kulturarv.
Materialet i tidningen bestar av medlemsforeningarnas artiklar och artiklar av frilansjournalister,
samt annonser i varierande miangd beroende p& numrens innehéll/tema och material.
E-tidningen publiceras pd Prenly, Textalk Media AB (Sverige). Prenly erbjuder mottagarna
mdjlighet att 14sa tidningen digitalt.
Ar 2025 kommer arbetet med tidningens innehall att skétas av ett redaktionsrad som triffas 3-4
ganger under Aret.

e Frilansjournalister anlitas frén hela Svenskfinland fér mer heltickande bevakning av de

olika regionerna.
¢ Eftersom arbetet med tidningens layout, bildredigering, delvis textredigering samt

skapandet av en tryckfardig produkt gors med applikationer, som ar dyra och kraver
specialkunskap av anvindaren, dr det nodviandigt att anlita koptjénster.

2.5 Projekt Hembygdsakademin (Museiutbildning), viren 2025
Projektet, som numera kallas Hembygdsakademin, startade 15.8.2023 och péagar fram till den

sista april 2025. Marion Kwiatkowski &r anstédlld som projektledare. Hon planerar och
koordinerar utbildningspaketen for lokalmuseerna.

Malet r att 6ka kunskapen hos lokalmuseernas aktiva genom o6kad tillgang till information i
form av foreldsningar och en materialbank som later dem arbeta med museiverksamhet pé ett
andamalsenligt sétt. Projektets langsiktiga mal &r att hembygdsmuseernas attraktionskraft som
besoksmal och pedagogisk miljo okar.

Utbildningsdagarna ordnas i samarbete med andra organisationer och aktorer pa landskapsniva.
Alla tillfdllen ordnas (om mdjligt) som s.k. hybridméten, d.v.s. deltagarna kan medverka bade
fysiskt och digitalt.

Baserat pd diskussionsmdten och en behovsanalys, gjord som en digital enkét, planeras foljande
utbildningar och kurser for varen 2025:

Info for den som har vapen i museisamlingarna samt avtalsjuridik

Elektronisk arkivering - mdjligheter och utmaningar (Workshop)

Foremalsvard (Workshop i samarbete med Ansvarsmuseum)

Foreldasning om volontdrsamordning (NCK)

Manatliga digitala nitverkstréaffar (jan-april)

2.6 Hembygdsakademin som ordinarie verksamhet
Projektets exit plan &r att arbetet blir en del av Férbundets ordinarie verksamhet.

1.8.2025 anstalls pa 50% en koordinerare for att uppratthalla Hembygdsakademins verksamhet.
Anstéllningen gors ar 2025 pa viss tid om finansiering erhalls.

Under projektet Hembygdsakademin har det framkommit att samarbetet mellan

FSH och Ansvarsmuseerna bildar en helhet som pa ett &ndamalsenligt satt stoder de lokala
hembygdsmuseernas arbete; ett arbete som bor fortséatta.

Arbetet kommer att ske i samarbete med Ansvarsmuseerna i Véstra Nyland (Vastra Nylands
museum), Egentliga Finland (Abo museicentral), Mellersta Osterbotten (K.H. Renlunds
museum), Vasa (Vasa stads museer), Sodra Osterbotten (Seindjokis museer), Mellersta Nyland
(Helsingfors stadsmuseum) och Ostra Nyland (Borga museum).




Ansvarsmuseerna har det huvudsakliga ansvaret och kartlagger lokalmuseernas behov. |
samarbete med Forbundet ordnas kurser och workshopar.

Hembygdsakademins uppgift &r bland annat att:

¢ halla materialbanken uppdaterad.

e ordna inspirationsmingel, 2 ggr under hosten 2025

e ordna kurser i samarbete med Ansvarsmuseerna och dvriga aktdrer

¢ marknadsfora evenemang och materialbanken

e halla kontakt med Ansvarsmuseerna och planera verksamheten

e ge info om katalogisering och Katalogens anvindning.

e halla kontakt med Nationalbiblioteket/Finna och foérse medlemsféreningarna med
relevant information om sokportalen

2.7 Katalogens koppling till finna.fi

Arbetet med att utveckla ett smidigt och latthanterligt katalogiseringsprogram inleddes ar 2020.
Programmet f6ljer godkinda standarder och har utvecklats for att material skall kunna foras till
finna.fi. Avtal med Nationalbiblioteket ingicks i juni 2024.

e Webbhuset inledde hosten 2024 implementeringen av ett granssnitt till finna.fi. Utveckling
och testning fortsétter varen 2025.
e Foreningarnas material i Katalogen gés igenom for att korrigera eventuella fel och gora
materialet finna-anpassat.

2.8 Hembygdsdagar 2026

Hembygdsdagar (Museidagar) har ordnats sedan ar 2001och ger finlandssvenska
hembygdsaktiva och -intresserade en mojlighet att traffas och utbyta idéer. Hembygdsdagarna
holls &r 2024 i Dalsbruk och ordnas nésta géng &r 2026 i Osterbotten.

En forfragan riktas till medlemsforeningarna for att Forbundet skall kunna utveckla och
omforma evenemanget.

2.9 Kulturresor

Forbundet arrangerar varje ar en kulturresa till Baltikum eller ett nordiskt land.

Avsikten med resorna ir att hembygdsforeningarnas medlemmar, forutom att de far traffas och
utbyta erfarenheter, har mojlighet att besoka museer och ta del av sevirdheter pé intressanta
orter. Resan ordnas i samarbete med Hango trafik — Friman resor.

3. MEDLEMSKAP

FSH har tva medlemskategorier: ordinarie medlemmar och samverkande medlemmar. Ordinarie
medlemmar har rostrétt vid forbundets moten. Samverkande medlemmar har niarvaro- och
yttranderétt men inte rostrétt vid forbundets moéten. Samverkande medlemmar betalar en ldgre
medlemsavgift.
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3.1 Medlemsformaner

Till medlemmar i FSH ges foljande medlemsférméner:
- Tidningen Hembygden till medlemsforeningarnas personmedlemmar — &r 2024 inférdes en
avgift.

- Webbsidor (Digistoff), ingen avgift
- Katalogen, 125 €/ar for ordinarie medlem och 150 €/ar for samverkande medlem.
Webbsidor och Katalogen ingar i Webbhusets foreningsverktyg Desky. I Desky finns ocksa
mojlighet att ta i bruk f6ljande funktioner som inte ges som medlemsformén: dokument (spara
foreningens dokument), bokforingsprogrammet Briox samt ett medlemsregister.
Malet ar att kunna erbjuda medlemmarna litthanterliga digitala verktyg.

o Kurser i uppdateringar av webbsidor kommer att hallas under &ret enligt féreningarnas

behov och 6nskemal. Atminstone tva kurser ordnas under &r 2025.
e Juridiska tjénster erbjuds for mindre drenden, t.ex. i avtalsfragor. Avgiftstak.

3.2 Medlemsbrev

Ar 2021 tog FSH marknadsforingsprogrammet Mailchimp i bruk for att skicka ut medlemsbrev
till sina medlemsforeningar. Breven skickas per e-post till medlemsforeningarnas kontaktperson
och innehdller aktuell information, som framst berdr arbetet i en forening, information fran

Forbundet och aktuellt pa foreningsfaltet. Medlemsbreven kan ocksa ldsas pa Forbundets
webbsida.

Ar 2025 kommer FSH att fortséttningsvis aktivt halla kontakt med medlemsféreningarna och
diskutera bland annat vilka férvantningar det finns pa centralorganisationen. Den verksamhet
FSH ordnar forverkligas pa ett sadant sitt som passar medlemsforeningarnas behov, dnskemaél
och tidtabeller; viktiga aspekter d& foreningarna drivs pa frivillig basis.
Malet ar att uppritthélla en aktiv kommunikation med medlemsforeningarna.

e Personlig kontakt med alla medlemsforeningar

o Medlemsforeningarnas kontaktuppgifter gas igenom sa att de ar aktuella.

3.3 Fortjansttecken
1.Hembygdsmedaljen i silver instiftades 2008 och &r forbundets hdgsta fortjénsttecken.

Medaljen kan beviljas personer som under manga ar fungerat som ordférande for en
hembygdsforening eller gjort en synnerligen fortjanstfull insats for den finlandssvenska
hembygdsrorelsen.

2.Forbundets fortjanstplakett som instiftades ar 1990 utdelas till personer, som aktivt och for-
tjanstfullt har arbetat inom det finlandssvenska hembygds- och kulturarbetet.

Ar 2024 utgick fortjénstplaketten ur Férbundets utmérkelsetecken.

Forbundets styrelse besluter om utdelningen av ovanndmnda utmérkelsetecken.

3.Forbundets fortjansttecken i silver som priaglades ar 2005 kan delas ut till aktiva hembygds-
arbetare. Kriterierna for att erhélla fortjansttecknet ar lagre dn for hembygdsmedaljen och
fortjanstplaketten.

Fortjansttecknet beviljas av ordféranden eller verksamhetsledaren.




Ar 2025
o kommer att tas i bruk ett nytt fortjansttecken i stéllet for plaketten
o instiftas ett nytt hdgre utmérkelsetecken som inte kan anhallas om utan foreslés och
beviljas av forbundets styrelse samt bekostas av Hembygdsforbundet.
o utmairkelsetecken blir da fyra till antalet;
Foreslas och beviljas av styrelsen:
Hembygdsmedaljen i forgyllt silver med rédgult band (nytt utm.tecken)

Kan sokas av medlemsforeningarna:

Hembygdsmedaljen i silver med blavitt band

Hembygdsmedaljen i brons med blavitt band (nytt utm.tecken, ersdtter plaketten)
Fortjdnsttecken i silver

o Fortjansttecken i silver samt de tva nya hembygdsmedaljerna bestélls.
¢ En ny pappersfolder, som anvénds for diplom och vid seminarier, planeras och
inforskaftas.

4. ADMINISTRATION

Forbundets hogsta beslutande organ, forbundsstimman, ar uppdelad i varstimma och
hoststimma. Vid hoststimman viljs ordforande, styrelsemedlemmar och CGR-revisor
(revisionssamfund) for foljande verksamhetsar. Hostmotet faststéller A&ven budget och
medlemsavgift samt verksamhetsplan. Vid varstimman faststills bokslut och &rsberttelse for
foregéende verksamhetsér. Varstimman utser ett valberedningsutskott bestdende av tre
medlemmar. I anslutning till var- och hoststimmorna arrangeras seminarier eller annat program.

Forbundet har en heltidsanstélld verksamhetsledare och en administrativ assistent anstélld pa
deltid, 50%. En del arbetsuppgifter i anslutning till tidskriften Hembygden skots av en
utomstdende person mot arvode.

Projekt Hembygdsakademin har en projektledare anstélld pa 50% fram till 30.4.2025. I augusti
uppgar projektet i den ordinarie verksamheten och en koordinator anstélls pa 50 % for visstid
om finansiering erhélls.

Verksamhetsledaren, som é&r direkt understélld styrelsen, ansvarar forutom for den operativa
verksamheten, for kansliverksamheten, bereder och verkstéller styrelsens beslut och handhar i
egenskap av skattméstare forbundets ekonomi. Bokforingen skots av en bokforingsbyra.
Verksamhetsledaren fungerar dven som chefredaktdr och ansvarig utgivare for Férbundets
tidning Hembygden.

Kansliet finns i Svenska Osterbottens Ungdomsforbunds lokaliteter, Handelsesplanaden 10 D,
65100 VASA.
E-postadressen ér forbundet@hembygd.fi och hemsidans adress &r www.hembygd.fi.

o Arbetet med att hitta och ta i bruk nya digitala 16sningar har gett resultat men fortsétter
under detta verksamhetsar.

Verksamhetsplan 2025 |




Verksamhetsplan 2025 |

-

o Administrativa assistentens arbetstid 6kas med 20%, den 6kade arbetstiden gors pa visstid
om finansiering erhélls. Den 6kade arbetstiden kommer att innehalla arbetsuppgifter
relaterade till Hembygden, sociala medier och kontakt med foreningarna. Assistenten
skall &ven ge foreningarna information om bl.a. webbsidans funktioner och dvriga
medlemsforméner.

e Webbsidan behover dnnu utvecklas och finslipas for att 6ka kommunikationen utat om
verksamheten. Forbundet har 4ven Facebook och Instagram (fisvehembygdsforbund).

e Boksamlingen pé kontoret organiseras och en forteckning ver bockerna gors.

Styrelsen

~




